UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

COMISSAO PERMANENTE DE APOIO A ESTUDANTES COM
NECESSIDADES EDUCACIONAIS

EDITAL N°003/2018.1 - CAENE

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA BOLSA ACESSIBILIDADE -
CAMPUS NATAL/ FACISA/ CURRAIS NOVOS/ CAICO/ RN

A Comissdo Permanente de Apoio a Estudantes com Necessidades Educacionais
Especiais (CAENE) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), torna
publico o EDITAL de inscricbes para o Processo Seletivo do Programa Bolsa
Acessibilidade para o exercicio do semestre 2018.1, destinadas aos discentes oriundos
dos Cursos da Graduacdo na modalidade presencial, conforme estabelece o Decreto n°
7.234/2010 — PNAES, regulado segundo processos e bases orcamentérias.

Os beneficiarios dessa modalidade de bolsa compreendem os estudantes com
deficiéncia fisica, auditiva, visual, intelectual, maltipla ou estudantes com transtorno do
espectro autista, aliada a situacdo de vulnerabilidade social e econémica, regularmente
matriculados na UFRN.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1.1. O Programa Bolsa Acessibilidade da UFRN, financiado com recursos do Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), é destinado aos estudantes com
deficiéncia dos cursos da primeira graduacdo na modalidade de ensino presencial e que
comprovem estar em situacdo de vulnerabilidade social e econdmica. Os beneficiarios
dessa modalidade de bolsa compreendem os estudantes com deficiéncia fisica, auditiva,
visual, intelectual, maltipla ou estudantes com transtorno do espectro autista, aliada a
situacdo de vulnerabilidade social e econémica, regularmente matriculados na UFRN.

1.2. O Programa Bolsa Acessibilidade da UFRN tem como objetivo prioritario
assegurar aos estudantes com deficiéncia e de baixo poder aquisitivo condi¢des basicas
para a sua permanéncia, contribuindo, assim, com a minimizacdo dos indices de
retencdo e evasao académica resultantes da falta de recursos financeiros. (Resolucdo
163/ 2014- CONSEPE e Resolucao 169/2008- CONSAD).



1.3. Para o presente edital serdo disponibilizadas 25 bolsas de acessibilidade no valor
unitario de R$ 400,00 (quatrocentos reais) a ser paga mensalmente em conta corrente
individual do estudante contemplado mediante depdsito bancério.

CAPITULO |

DOS CRITERIOS PARA CONCESSAO/RENOVACAO DO BENEFICIO

2. CRITERIOS GERAIS E REQUISITOS PARA CONCESSAO/RENOVACAO
DO BENEFICIO

Poderdo concorrer & concessdo ou renovagdo do beneficio os estudantes que atendam
aos seguintes requisitos:

2.1. Estar regularmente matriculado em Curso de Graduagdo na modalidade presencial
da UFRN;

2.2. Ser estudante com deficiéncia fisica, auditiva, visual, intelectual, maltipla ou com
transtorno do espectro autista, aliada & situacdo de vulnerabilidade socioeconémica,
conforme disposto nas Resolugdes N° 026 - CONSAD, de 20 de agosto de 2009.
(http://www.sigrh.ufrn.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf) e N° 163/2014 -
CONSEPE de 19 de agosto de 2014
(http://www.sigrh.ufrn.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf);

2.3. Ser assistido pela CAENE estar inscrito no CADASTRO UNICO do SIGAA no
semestre 2018.1 SIGAA, o qual é um dos requisitos para concessdo de bolsas e auxilios
da assisténcia estudantil;

2.4. Nao receber outra modalidade de bolsa académica (pesquisa ou extensdo) ou de
apoio técnico e administrativo da UFRN, de agéncia de fomento ou de outra natureza;

2.5. N&o exercer atividade remunerada, em instituicdo publica ou privada, que exceda a
renda per capita de um salario minimo e meio, conforme estabelecido pela resolucéo
que trata de critérios de vulnerabilidade socioecondmica (mencionar numero e ano

aqui);

2.6. Ser estudante prioritario (a) para o atendimento da assisténcia estudantil, conforme
definido pelo Decreto n°® 7234, de 19 de julho de 2010, no seu artigo 5% “Serdo
atendidos no &mbito do PNAES prioritariamente estudantes oriundos da rede publica
de educacéo basica ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio,
sem prejuizo de demais requisitos fixados pelas instituicbes federais de ensino
superior”.

2.7. Disponibilidade para participar de a¢des desenvolvidas pela CAENE;

2.8. Para os candidatos a renovacdo do beneficio devem apresentar desempenho
académico satisfatorio e assiduidade, no semestre anterior , conforme Resolugéo


http://www.sigrh.ufrn.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf
http://www.sigrh.ufrn.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf

N°045— CONSAD, de 22 de novembro de 2012
(http://www.sigrh.ufrn.br/sigrh/public/colegiados/filtro busca.jsf).

3. DAS INSCRICOES

3.1. CANDIDATOS QUE IRAO SOLICITAR A RENOVACAO DO BENEFICIO
DEVERAO:

3.1.1. Aderir corretamente ao Cadastro Unico;
3.1.2. Atender aos critérios gerais exigidos para concessao/renovacao do beneficio;

3.1.3. Apresentar, no ato da solicitacdo de renovacdo, o atestado de matricula do
semestre 2018.1 e o historico da graduagao.

3.2 CANDIDATOS QUE IRAO SOLICITAR A BOLSA ACESSIBILIDADE
PELA PRIMEIRA VEZ DEVERAO:

3.2.1. Aderir corretamente ao Cadastro Unico;

3.2.2. Permanecer atendendo aos critérios gerais exigidos para concessao/renovacao do
beneficio;

3.2.3. Apresentar toda a documentacdo comprobatoria exigida, constantes no ANEXO |
deste edital.

8 1° Todos os candidatos (tanto para inscricdo quanto para renovagdo) deverdo
comparecer a CAENE (discentes do Campus Central) ou aos setores do Servi¢o Social
(discentes dos demais campi) nas datas e locais indicados no quadro abaixo, para ser
submetido a entrevista social.

DATAS E LOCAIS PARA INSCRICAO/RENOVACAO DO BENEFICIO

CAENE - Centro de Convivéncia Djalma Marinho: Campus
NATAL Universitario — BR 101 — Lagoa Nova,_NataI/RN — Ao lado da Agéncia
dos Correios.
22, 23,26 e 27/03/2018, das 9h as 11:30 e das 14 as 16:30
SANTA Servigo Social da FACISA
CRUZ 22 e 23/03/2018, das 8:30 as 11h e das 14:30 as 16h
CURRAIS Servico Social do CERES/ CURRAIS NOVOS
NOVOS 22 e 23/03/2018, das 8h as 10:30h e das 14h as 17h
CAICO Servico Social do CERES/ CAICO
21 e 22/03/2018, das 7h as 11h e das 13 as 17h

§ 2° A entrevista social so sera realizada mediante apresentagio da DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA COMPLETA, de modo que o estudante que apresentar a
documentacdo incompleta e/ou falsa assume a responsabilidade de quaisquer prejuizos
na analise da sua solicitac&o.



http://www.sigrh.ufrn.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf

8 3° Caso comprovada qualquer irregularidade nas declaragdes ou nos documentos
apresentados, o discente podera, a qualquer tempo, ser excluido do processo seletivo,
sem prejuizo da adocdo de medidas judiciais cabiveis.

4. DA ANALISE, JULGAMENTO E DIVULGACAO DE RESULTADOS

4.1. O Servico Social da CAENE sera responsavel pela analise do cumprimento, por
parte dos candidatos, dos critérios aprovados pela Resolugdo n°163/2014 - CONSEPE,
bem como pelas informagOes referentes a prazos para inscri¢fes, entrevistas e
divulgacéo dos resultados.

4.2. A homologacdo dos processos serd realizada pela Comissdo de Selecdo e
Avaliagéo, conforme prevé a Resolugédo 045/2012 - CONSAD.

4.3. O RESULTADO PARCIAL sera publicado no SIGAA, no dia 02 de abril de
2018.

4.4. 0 RESULTADO FINAL sera publicado no SIGAA, no dia 03 de abril de 2018.
5. DOS RECURSOS

5.1. Ap6s a divulgacdo do RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO
PARA O PROGRAMA BOLSA ACESSIBILIDADE, o candidato que discordar tera
um prazo de 01 (UM) dia util para apresentar recurso a Comissdo de Assuntos
Estudantis—-CAE, conforme prevé a Resolucdo 045/2012 — CONSAD de 22 de
novembro de 2012 em seu Art. 9°, § 2°,

6. DA VIGENCIA DO BENEFICIO

6.1. Os discentes contemplados serdo inscritos no programa imediatamente apds a
divulgacdo do resultado final do processo seletivo, passando a receber a bolsa a
partir do més de maio de 2018.

6.2. A BOLSA ACESSIBILIDADE tera vigéncia de SEIS MESES e sera prorrogavel
semestralmente até a conclusdo do curso no qual o estudante estiver escrito, desde que
este permaneca atendendo aos critérios de elegibilidade, com o limite maximo
estabelecido conforme as normas da Resolucdo N° 163/2014 — CONSEPE.

6.3. O discente deve estar ciente de que o beneficio é passivel de cancelamento,
conforme estabelece a Resolucao n® 163/2014/UFRN, diante dos seguintes motivos:

| — Por solicitacdo do estudante;

I11 — Por abandono ou perda do vinculo académico;

Il — Por extrapolar o limite maximo de integralizacdo curricular estabelecido pelos
cursos da UFRN;

IV — Por passar a receber bolsa académica ou de apoio técnico e administrativo da
Universidade de agéncia de fomento ou de outra natureza;



V — Por passar a exercer atividade remunerada publica ou privada que exceda a renda
per capita de um salario minimo, respeitando a resolu¢do que trata de critérios de
vulnerabilidade socioecondmica;

VI — Por néo apresentar frequéncia minima exigida no curso, sem justificativa;

VII — Por descumprimento de normas de conduta estabelecidas pela UFRN.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. As comunicacdes oficiais pertinentes ao Processo Seletivo, inclusive a divulgagéo
dos resultados, serdo publicadas no SIGAA.

7.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Permanente de apoio a
Estudantes com Necessidades Educacionais Especiais — CAENE.

7.3. Este edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Natal, 16 de marco de 2018.

Prof°. Francisco Ricardo Lins Vieira de Melo
Presidente da CAENE



ANEXO |

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

Documentos do (a)
candidato (a)

Atestado de matricula;
RG ou Certiddo de Nascimento;

Carteira de Trabalho (paginas de identificacdo do
trabalhador e Gltimo contrato de trabalho) ou Protocolo de
entrada no documento
Certificado de conclusao ou Histérico Escolar do Ensino
Médio ou Diploma de Graduacéo;
Declaracéao de bolsista, apenas para alunos que desejam
solicitar a BOLSA ALIMENTAGCAO contendo as
seguintes informacdes: Tipo de bolsa (apoio técnico,
pesquisa, extensao, monitoria...), dias e turno em que
desenvolve as atividades de bolsistas;

Laudo médico com CID (Cédigo Internacional de
Doencas) que comprove sua condi¢gdo com deficiéncia.

Documentos da
Familia

RG ou Certiddo de Nascimento de todos 0s membros;
Certidao de dbito do pai ou méae, se for o caso;
Certidao de casamento com averbacdo de divércio (dos
pais ou estudante), se for o caso;
Comprovante de residéncia (Ex. agua, luz, telefone, IPTU,
prestacdo do imovel financiado); Se Imovel alugado:
contrato de aluguel ou Gltimo recibo de pagamento do
aluguel;

Comprovante de renda de todos os membros que
trabalham. Podem ser utilizados como comprovagéo:

a) Carteira de Trabalho - cOpia das paginas de identificacdo
do trabalhador, ultimo contrato de trabalho e pagina com
registro atualizado do salario referente ao ano de 2018; ou
b) Contracheque ou holerite atualizado (dezembro ou
janeiro ou fevereiro); ou
¢) Ultima declaracio de Imposto de Renda completa;

d) Extrato de Beneficio da Previdéncia Social atualizado;
ou
e) Guia de recolhimento do INSS atualizado; ou
f) Declaracdo Comprobatéria de Percepcdo de
Rendimentos — DECORE, dos ultimos trés meses, feita por
contador ou técnico contabil inscrito no CRC. Se tiver
cargos de direcdo, apresentar Pro-Labore; ou
g) Declaracéo de renda informal contendo a atividade que
exerce e a remuneragdo, com assinatura reconhecida em
cartorio (conforme anexo)

Outros documentos

Em caso de familiar com doenca incapacitante ou uso
continuo de medicamentos:

a) Laudo médico com CID (Cddigo Internacional de
Doencas), quando se tratar de doenca cronica ou
degenerativa,;

b) Comprovante de despesa com saude, em caso de pessoas




em tratamento.
Participacdo da familia em Programas Sociais:
a) Cartdo do Programa Social em questdo (Bolsa Familia,
Beneficio de Prestacdo Continuada etc.);
b) Extrato atualizado de recebimento do beneficio.




